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1 
 

ส่วนที่ ๑ 

ที่มาของแผนการดำเนนิงาน 
 

๑.1  บทนำ 
เนื่องด้วยองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  จะต้องดำเนินการจัดทำแผนการดำเนินงาน                   

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำ  แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง  (ฉบับที่ ๓)  พ.ศ. ๒๕๖๑   โดยการจัดทำแผนการดำเนินงานให้ดำเนินการตามข้ันตอน        
ดำเนินการ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น                 
พ.ศ. ๒๕๔๘  หมวด  ๕  ข้อ ๒๖  (๑)  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน 
โครงการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  หน่วยราชการส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค  รัฐวิสาหกิจและ
หน่วยงานอ่ืนๆ ที่ดำเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  แล้วจัดทำร่างแผนการดำเนินงาน                
เสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  (๒)  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการดำเนินงานแล้ว
เสนอผู้บริหารท้องถิ่นประกาศเป็นแผนการดำเนินงาน  ทั้งนี้  ให้ปิดประกาศแผนการดำเนินงานภายในสิบห้า
วันนับแต่วันที่ประกาศ เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน  
และข้อ ๒๗  ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยระเบียบกระทรวงหมาดไทย ว่าด้วยการจัดทำขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น              
(ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ ข้อ ๑๒  ดังนี้  แผนการดำเนินงานให้จัดทำให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่
ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจำปี งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม งบประมาณจากเงินสะสม หรือได้รับแจ้ง  
แผนงานและโครงการจากหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืนๆ ที่ต้อง
ดำเนินการในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น  “การขยายเวลาการจัดทำและการแก้ไข
แผนการดำเนินงานเป็นอำนาจของผู้บริหารท้องถิ่น”  ทั้งนี้  “โครงการพัฒนา”  หมายความว่า  โครงการที่
ดำเนินการจัดบริการสาธารณะ และกิจกรรมสาธารณะ เพ่ือให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ที่กำหนด  ตาม
ระเบียบกระทรวงหมาดไทย ว่าด้วยการจัดทำขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ ข้อ ๔ 
วรรค ๔  

 

 ภายใต้ระเบียบดังกล่าว  องค์การบริหารส่วนตำบลกะลุวอ  จึงได้ดำเนินการจัดทำแผนการ
ดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖9  ขึ้น  เพ่ือให้ทราบถึงรายละเอียดแผนงาน  โครงการพัฒนา
และกิจกรรมที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจำปีงบประมาณนั้น และใช้
เป็นแนวทางในการดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9  ขององค์การบริหารส่วนตำบลกะลุวอให้มีความ
ชัดเจนในการปฏิบัติมากข้ึน  มีการประสานและบูรณาการการทำงานกับหน่วยงานและการจำแนกรายละเอียด
ต่างๆ ของแผนงาน/โครงการในแผนการดำเนินงานจะทำให้การติดตามประเมินผลเมื่อสิ้นปีงบประมาณมีความ
สะดวกมากขึ้น  โดยการจัดทำแผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9 มีวัตถุประสงค์ดงันี้ 

 
1.2  วัตถุประสงค์การจัดทำแผนการดำเนินงาน 

1.2.1 เพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของโครงการพัฒนาท้องถิ่นรวมถึงกิจกรรม งานต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์ 
หรือวัสดุสำหรับการพัฒนาที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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1.2.2 เพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่เชื่อมโยงเชิงยุทธศาสตร์ในระดับจังหวัดที่
มีการดำเนินการจริงที่ปรากฏในงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณนั้น 

1.2.3 เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการดำเนินงานในปีงบประมาณ ให้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น 
1.2.4 เพ่ือเป็นเครื่องมือสำคัญให้ผู้บริหารท้องถิ่น ใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น ให้เป็นตามแผนพัฒนาท้องถิ่นและงบประมาณรายจ่ายตามที่ได้กำหนดและประกาศใช้ 
 
1.๓  ขั้นตอนการจัดทำแผนการดำเนินงาน 
 ขั้นตอนที่ ๑  ขั้นตอนการจัดทำร่างแผน 

คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน  โครงการพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอ่ืนๆ                          
ที่ดำเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  แล้วจัดทำร่างแผนการดำเนินงาน  เสนอคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น  

ขั้นตอนที่ ๒  ขั้นตอนการพิจารณาร่างแผน 
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการดำเนินงาน  แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่น

ประกาศเป็นแผนการดำเนินงาน   
ขั้นตอนที่  ๓  การประกาศใช้แผนการดำเนินงาน 

คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการดำเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือ
ประกาศใช้แผนการดำเนินงาน ทั้งนี้  ให้ปิดประกาศแผนการดำเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ 
เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน  

 

 แผนการดำเนินงานให้จัดทำให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย
ประจำปี  งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม  งบประมาณจากเงินสะสม  หรือได้รับแจ้งแผนงานและโครงการจาก
หน่วยราชการส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค  รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่นๆ ที่ต้องดำเนินการในพื้นที่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น   

“การขยายเวลาการจัดทำและการแก้ไขแผนการดำเนินงานเป็นอำนาจของผู้บริหารท้องถิ่น”  

แผนการดำเนนิงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕69  มีรายละเอียดเค้าโครงการดังนี้ 
  ส่วนที ่ ๑  บทนำ  ประกอบด้วย 

๑.  บทนำ 
๒.  วัตถุประสงค์การจัดทำแผนการดำเนินงาน 
๓.  ขั้นตอนการจัดทำแผนการดำเนินงาน 
๔.  ประโยชน์การจัดทำแผนการดำเนินงาน 
5.  การนำแผนการดำเนินงานไปปฏิบัติ 
     หลักการและเหตุผล 

ส่วนที ่ ๒   บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
๑.  บัญชีสรุปจำนวนโครงการพัฒนาท้องถิ่นและงบประมาณหรือแบบ ผด. ๐๑ 
๒.  บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณหรือแบบ ผด. ๐2 
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                   แผนภูมิ :  แสดงข้ันตอนการจัดทำแผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖9 
 

 
 

รวบรวมแผนงาน  โครงการพัฒนา 

จัดทำร่างแผนการดำเนินงาน 

เสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

พิจารณาร่างแผนการดำเนินงาน 

เสนอผู้บริหารท้องถิ่น 

ประกาศเป็นแผนการดำเนนิงาน 

ปิดประกาศแผนการดำเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ  เพื่อให้ประชาชนใน
ท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวันนับแต่วันที่ตั้งงบประมาณ
ดำเนินการฯ 

คณะกรรมการสนับสนุนการ
จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 

คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

ผู้บริหารท้องถิ่น 

รัฐวิสาหกิจและ
หน่วยงานอ่ืนๆ  

คณะกรรมการสนับสนุนการ
จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 

คณะกรรมการสนับสนุนการ
จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 

คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

ขั้นตอนการจัดทำแผนการดำเนินงาน 
องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  
หน่วยราชการ
ส่วนกลาง   
ส่วนภูมภิาค  
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1.4  ประโยชน์การจัดทำแผนการดำเนินงาน 
1.4.1 สามารถดำเนินการ บริหารงบประมาณรายจ่ายได้ตามแผนงาน โครงการพัฒนา กิจกรรม               

งานต่าง ๆรวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุสำหรับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้อย่างถูกต้อง 
ครบถ้วน 

1.4.2 สามารถดำเนินการบริหารงบประมาณรายจ่ายเป็นไปตามห้วงเวลาที่กำหนดไว้ในแผนการ
ดำเนินงานได้อย่างเหมาะสมและเป็นไปตามฐานะการเงินการคลัง 

1.4.3 ทำให้ทราบว่ามีหน่วยงานราชการหรือรัฐวิสาหกิจใดเข้ามาดำเนินการพัฒนาจริงในพื้นที่องค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่นซึ่งจะช่วยให้ประหยัดงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและไม่เกิดความซ้ำซ้อน
ในการพัฒนาพื้นท่ี 

1.4.4 ทำให้สำนัก กอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ ภายในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถประสานการ
ทำงานบูรณาการการทำงานตามหน้าที่และอำนาจที่กำหนดไว้ได้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดความคุ้มค่าในเชิง
บริหารราชการท้องถิ่น 

1.4.5 ทำให้การพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้อง เชื่อมโยงกันในระดับจังหวัดเป็นองค์รวมในเชิง
ยุทธศาสตร์ในการบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนในเชิงพ้ืนที่ 

1.4.6 นำไปใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น
และงบประมาณรายจ่ายตามที่ได้กำหนดไว้ได้อย่างถูกต้อง เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
 
1.5 การนำแผนการดำเนินงานไปปฏิบัติ 

แผนการดำเนินงานต้องมีความสอดคล้องกับการดำเนินการตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและ
การบริหารงานพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 โดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนำแผนการดำเนินงานที่ประกาศใช้
แล้วไปปฏิบัติให้สอดคล้องพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560                
หากไม่สามารถดำเนินการได้ตามห้วงระยะเวลาที่กำหนดให้รายงานผู้บริหารท้องถิ่นทราบ และดำเนินการ
เพ่ิมเติมหรือแก้ไขแผนการดำเนินงานแล้วแต่กรณีเพ่ือให้สอดคล้องกับการดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างและ              
การบริหารพัสดุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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หลักการและเหตุผล 

องค์การบริห ารส่ วนตำบลกะลุ วอ มีหน้ าที่ และอำนาจตามมาตรา 50 และมาตรา 51                             
แห่งพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537  มาตรา 16 แห่งพระราชบัญญัติ
กำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
ประกาศคณะกรรมการการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เรื่อง แผนการกระจายอำนาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2543 และประกาศคณะกรรมการการกระจายอำนาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นฉบับต่าง ๆ ที่กำหนดให้องค์การบริหารส่วนตำบลกะลุวอ  มีหน้าที่และอำนาจในการจัดทำ
ระบบบริการสาธารณะหรือการจัดทำบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะ และมีหน้าที่ต้องปฏิบัติตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยที่กำหนดไว้ เช่น ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายจ่ายเกี่ยวกับ
ทุนการศึกษาสำหรับนักศึกษา และการให้ความช่วยเหลือนักเรียนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2561                    
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และการตรวจ
เงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  พ.ศ. 2564 และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพ่ือช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจ
หน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2566 เป็นต้น 

แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ขององค์การบริหารส่วนตำบลกะลุวอ                
เป็นแผนที่แสดงถึงรายละเอียดโครงการพัฒนาท้องถิ่นและกิจกรรมที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 โดยมีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงความสัมพันธ์กับการ
พัฒนาที่สอดคล้อง เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
เขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กลยุทธ์หรือแนวทางการพัฒนาแผนงาน โครงการ
พัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม งานต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลกะลุวอ  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการดำเนินงานในปีงบประมาณ
ขององค์การบริหารส่วนตำบลกะลุวอ  ได้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น แสดงให้เห็นถึงการลดความ
ซ้ำซ้อน ของโครงการ มีการประสานและบูรณาการการทำงานกับหน่วยงานราชการ  รัฐวิสาหกิจ และ
หน่วยงานภายในอันได้แก่ สำนัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ขององค์การบริหารส่วนตำบลกะลุวอในแผนการดำเนินงาน
ไว้อย่างชัดเจน 

นายกองค์การบริหารส่วนตำบลกะลุวอ จะใช้แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
เป็นเครื่องมือสำคัญในการบริหารงานและควบคุมการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลกะลุวอเป็นไป
อย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ มีความสอดคล้องกับการดำเนินการตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้าง
และการบริหารงานพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ต่อไป 

 

 

 

 



2.1 บัญชีสรุปจ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมำณ
แบบ ผด. 01

ยุทธศำสตร์ กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำ แผนงำน โครงกำรท่ี คิดเป็นร้อยละของ จ ำนวนงบประมำณ คิดเป็นร้อยละของ หน่วยงำน

ด ำเนินกำร โครงกำรท้ังหมด (บำท) งบประมำณท้ังหมด รับผิดชอบหลัก

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนา 1.1 บุกเบิก สร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาเส้นทาง อุตสหกรรมและการโยธา 4 9.52 3,559,000 11.90 กองช่าง

ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน คมนาคมทางบก ทางน้ า สะพาน เข่ือน ระบบระบายน้ า

๑.๒ สร้างและปรับปรุงแหล่งน้ าอุปโภค บริโภค - - - - - -

๑.๓ จัดท าผังเมืองรวมจังหวัด ผังเมืองและผังต าบล - - - - - -

๑.๔ พัฒนาและปรับปรุงระบบจราจร - - - - - -

1.5 จัดให้มีไฟฟ้าและระบบโทรคมนาคมอย่างท่ัวถึง อุตสหกรรมและการโยธา 1 2.38 518,000 1.73 -

รวม 1 1 5 11.90 4,077,000 13.64 1 กอง

ส่วนท่ี 2 บัญชีโครงกำรพัฒนำท้องถ่ิน

สรุปโครงกำรพัฒนำท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมำณ
แผนกำรด ำเนินงำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2569

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลกะลุวอ
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ยุทธศำสตร์ กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำ แผนงำน โครงกำรท่ี คิดเป็นร้อยละของ จ ำนวนงบประมำณ คิดเป็นร้อยละของ หน่วยงำน

ด ำเนินกำร โครงกำรท้ังหมด (บำท) งบประมำณท้ังหมด รับผิดชอบหลัก

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนา 2.1 ส่งเสริมและสนับสนุนการสร้างงานสร้างอาชีพ สร้างความเข้มแข็ง 3 7.14 130,000 0.43 ส านักงานปลัด

ด้านงานส่งเสริม แบบย่ังยืนให้กับประชาชนในท้องถ่ิน ของชุมชน กองสวัสดิการสังคม

คุณภาพชีวิต 2.2 ส่งเสริมงานด้านสังคมสงเคราะห์และสวัสดิการ งบกลาง 4 9.52 14,213,200 47.54 กองสวัสดิการสังคม

ชุมชนแก่ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม   ส านักงานปลัด

สังคมสงเคราะห์ 2 4.76 340,000 1.14 กองสวัสดิการสังคม

2.3 ส่งเสริมการศึกษาท้ังใน นอกระบบ และตามอัธยาศัย กองการศึกษา 5 11.90 8,265,938 27.65 กองการศึกษา

โดยสนับสนุนให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา สร้างความเข้มแข็ง 1 2.38 40,000 0.13 กองสวัสดิการสังคม

ของชุมชน

๒.๔ สนับสนุนการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด - - - - - -

2.5 ส่งเสริมด้านการออกก าลังกาย การกีฬา การศาสนา วัฒนธรรม 5 11.90 1,557,000 5.21 กองการศึกษา

และนันทนาการ   และนันทนาการ

2.6 ส่งเสริมสุขภาพ ควบคุมและป้องกันโรค สาธารณสุข 2 4.76 45,000 0.15 ส านักงานปลัด

รักษาฟ้ืนฟูสมรรถภาพ และพัฒนาระบบบริการสาธารณสุข

2.7 ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ การศึกษา 1 2.38 150,000 0.50 กองการศึกษา

ประชาชน

รวม 6 5 23 54.76 24,741,138 82.75 1 ส ำนัก/2 กอง

7



ยุทธศำสตร์ กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำ แผนงำน โครงกำรท่ี คิดเป็นร้อยละของ จ ำนวนงบประมำณ คิดเป็นร้อยละของ หน่วยงำน

ด ำเนินกำร โครงกำรท้ังหมด (บำท) งบประมำณท้ังหมด รับผิดชอบหลัก

3.ยุทธศาสตร์การพัฒนา 3.1 ส่งเสริมให้ความรู้ ความเข้าใจ แก่ประชาชน - - - - - -

ด้านการจัดระเบียบชุมชน/ เก่ียวกับการเมืองการปกครองระบอบประชาธิปไตย

สังคมและการรักษาความ 3.2 พัฒนาศักยภาพของท้องถ่ินในการป้องกันและ การรักษาความสงบ 1 2.38 100,000 0.33 ส านักงานปลัด

สงบเรียบร้อย บรรเทาสาธารณภัยตลอดจนการรักษาความสงบเรียบร้อย ภายใน

ในท้องถ่ิน

๓.๓ เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนให้มีส่วนร่วม - - - - - -

ในการรักษาความสงบเรียบร้อยในท้องถ่ิน

๓.๔ ส่งเสริมให้ผู้น าศาสนาเข้ามามีบทบาทเพ่ือเพ่ิม - - - - - -

ศักยภาพในการแก้ปัญหาความม่ันคง

รวม 1 1 1 2.38 100,000 0.33 1 ส ำนัก
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ยุทธศำสตร์ กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำ แผนงำน โครงกำรท่ี คิดเป็นร้อยละของ จ ำนวนงบประมำณ คิดเป็นร้อยละของ หน่วยงำน

ด ำเนินกำร โครงกำรท้ังหมด (บำท) งบประมำณท้ังหมด รับผิดชอบหลัก

๔.ยุทธศาสตร์การพัฒนา ๔.๑ ส่งเสริมการตลาด การค้า การลงทุนในท้องถ่ิน - - - - - -

ด้านการวางแผน  และเมืองชายแดน 

การส่งเสริมการลงทุน ๔.๒ ส่งเสริมระบบเศรษฐกิจชุมชน และผลิตภัณฑ์ในท้องถ่ิน - - - - - -

พาณิชยกรรม และการท่องเท่ียว ๔.๓ ส่งเสริมการค้าออนไลน์ผ่านดิจิทัลแพลตฟอร์ม - - - - - -

๔.๔ ส่งเสริมให้ประชาชนยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียง - - - - - -

๔.๕ ส่งเสริมโครงการตามแนวพระราชด าริ - - - - - -

4.6 พัฒนาส่งเสริมการท่องเท่ียวและแหล่งท่องเท่ียว - - - - - -

เชิงอนุรักษ์

รวม - - - - - - -

5.ยุทธศาสตร์การพัฒนา ๕.๑ อนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติ - - - - - -

ด้านการบริหารจัดการ และส่ิงแวดล้อม

และการอนุรักษ์ทรัพยากร 5.2 ส่งเสริม สนับสนุนให้ประชาชนในชุมชนมีจิตส านึกใน สร้างความเข้มแข็ง 1 2.38 300,000 1.00 ส านักงานปลัด

ธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม การร่วมกันอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม ของชุมชน

๕.๓ ปรับปรุงภูมิทัศน์ในชุมชนและเมือง - - - - - -
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ยุทธศำสตร์ กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำ แผนงำน โครงกำรท่ี คิดเป็นร้อยละของ จ ำนวนงบประมำณ คิดเป็นร้อยละของ หน่วยงำน

ด ำเนินกำร โครงกำรท้ังหมด (บำท) งบประมำณท้ังหมด รับผิดชอบหลัก

๕.๔ จัดท าระบบก าจัดขยะและส่ิงปฏิกูล - - - - - -

ตลอดจนระบบบ าบัดน้ าเสีย

๕.๕ ส่งเสริมและสนับสนุนการใช้พลังงานทดแทน - - - - - -

รวม 1 1 1 2.38 300,000 1.00 1 ส ำนัก

6.ยุทธศาสตร์การพัฒนา 6.1 ส่งเสริมการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู สืบทอดจารีตประเพณี การศาสนา วัฒนธรรม 7 16.67 385,000 1.29 กองการศึกษา

ด้านศิลปะ วัฒนธรรม ศิลปวัฒนธรรม และนันทนาการ

จารีตประเพณีและ ๖.๒ ส่งเสริมและสนับสนุนภูมิปัญญาท้องถ่ิน - - - - - -

ภูมิปัญญาท้องถ่ิน และปูชนียบุคคล

๖.๓ เสริมสร้างและท านุบ ารุงศาสนา - - - - - -

ตลอดจนศิลปวัฒนธรรมท้องถ่ิน

๖.๔ ส่งเสริมและสนับสนุนการอนุรักษ์โบราณวัตถุและ - - - - - -

โบราณสถานในท้องถ่ิน

6.5 ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม การศาสนา วัฒนธรรม 1 2.38 50,000 0.17 กองการศึกษา

ของเด็ก เยาวชนและประชาชน และนันทนาการ

รวม 2 1 8 19.05 435,000 1.45 1 กอง
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ยุทธศำสตร์ กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำ แผนงำน โครงกำรท่ี คิดเป็นร้อยละของ จ ำนวนงบประมำณ คิดเป็นร้อยละของ หน่วยงำน

ด ำเนินกำร โครงกำรท้ังหมด (บำท) งบประมำณท้ังหมด รับผิดชอบหลัก

7.ยุทธศาสตร์การพัฒนา 7.1 พัฒนาความรู้ความสามารถและคุณธรรมจริยธรรม บริหารงานท่ัวไป 2 4.76 200,000 0.67 ส านักงานปลัด

ด้านการบริหารจัดการ แก่บุคลากรในองค์กร

ตามหลักธรรมาภิบาล 7.2 พัฒนาปรับปรุงจัดหาเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ ตลอดจน บริหารงานท่ัวไป 2 5.26 45,000 0.15 ส านักงานปลัด

สถานท่ีในการปฏิบัติงาน กองคลัง

7.3 พัฒนาปรับปรุงระบบบริหารจัดการองค์กร - - - - - -

ตามหลักธรรมาภิบาล

7.4 ปรับปรุงและสร้างระบบการให้บริการท่ีทันสมัย - - - - - -

รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ

7.5 ส่งเสริมและสร้างทัศนคติท่ีดีต่อการปฏิบัติงาน - - - - - -

เพ่ือการบริการประชาชน

๗.๖ พัฒนาส่งเสริมระบบการประชาสัมพันธ์และ - - - - - -

เผยแพร่การด าเนินงานขององค์กร 

รวม 3 2 4 9.52 245,000 0.82 1 ส ำนัก/2 กอง

รวมท้ังส้ิน 18 9 42 100 29,898,138 100 1 ส ำนัก/4 กอง
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แบบ ผด.02 
จำนวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการดำเนนิงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

องค์การบริหารส่วนตำบลกะลุวอ 
 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
    1.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการบุกเบิก สร้าง ปรับปรุง บำรุงรักษาเส้นทางคมนาคมทางบก ทางน้ำ สะพาน เขื่อน ระบบระบายน้ำ 
          (1) แผนงานอุตสหกรรมและการโยธา 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 ดำเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริม
เหล็กสายปอเนาะ  
หมู่ที่ 6 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
สายปอเนาะ  
หมู่ที่ 6 
กว้าง  5.00     เมตร  
ยาว   335.00 เมตร  
หนา   0.15     เมตร 
(รายละเอียดตามรูปแบบที่ อบต.
กำหนด) 

1,380,000 หมู่ที่ 6 
บ้านโคก

ศิลา 

กองช่าง            
 
 

 กันยายน 
2569 

 

2. ก่อสร้างรางระบาย
น้ำ คสล.บ้านอาแว
รง-ทุ่งนา หมู่ที่ 7 

ก่อสร้างรางระบายน้ำ คสล. 
บ้านอาแวรง-ทุ่งนา หมู่ที่ 7 
กว้าง  1.00      เมตร  
ยาว   150.00  เมตร  
ลึก    1.00       เมตร 
(รายละเอียดตามรูปแบบที่ อบต.
กำหนด) 

789,000 หมู่ที ่7 
บ้านรอตัน

บาต ู

กองช่าง            
 
 

 กันยายน 
2569 
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1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
    1.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการบุกเบิก สร้าง ปรับปรุง บำรุงรักษาเส้นทางคมนาคมทางบก ทางน้ำ สะพาน เขื่อน ระบบระบายน้ำ 
          (1) แผนงานอุตสหกรรมและการโยธา 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 ดำเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

3. ก่อสร้างราง
ระบายน้ำ คสล.
สายหลังมัสยดิ 
กาแนะ  
หมู่ที่ 3 

ก่อสร้างรางระบายน้ำ คสล. 
สายหลังมัสยดิกาแนะ หมู่ที่ 3 
กว้าง 0.60   เมตร  
ยาว  68.00 เมตร  
ลึก   0.60   เมตร 
(รายละเอียดตามรูปแบบที่ อบต.
กำหนด) 

763,000 
 

หมู่ที ่3 
บ้านกาแนะ 

กองช่าง             กันยายน 
2569 

 
 

4. บุกเบิกถนนซอย
คลองควาย  
หมู่ที่ 2 

บุกเบิกถนนซอยคลองควาย  
หมู่ที่ 2 
กว้าง  4.00     เมตร  
ยาว   226.00 เมตร  
หนา  0.50      เมตร 
(รายละเอียดตามรูปแบบที่ อบต.
กำหนด) 

627,000 หมู่ที ่2 
บ้านกำแพง 

 

กองช่าง             กันยายน 
2569 

 
 

รวม 3,559,000 - 1 - - - - - - - - - - - -  
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1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
    ๑.๒ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการสร้างและปรับปรุงแหล่งน้ำอุปโภค บริโภค 
 - ไม่มีโครงการ - 
 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
    ๑.๓ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการจัดทำผังเมืองรวมจังหวัด ผังเมืองและผังตำบล 
 - ไม่มีโครงการ – 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
    ๑.๔ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการพัฒนาและปรับปรุงระบบจราจร 
 - ไม่มีโครงการ – 
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1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
    1.5 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการจัดให้มีไฟฟ้าและระบบโทรคมนาคมอย่างท่ัวถึง 
           (1) แผนงานอุตสหกรรมและการโยธา 

ที ่ โครงการ  รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 ดำเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย

. 
1. ติดตั้งโคมไฟถนน

แบบ LED  
หมู่ที่ 2 

ติดตั้งโคมไฟถนนแบบ LED  
หมู่ที่ 2 ดังนี ้
1.โคมไฟถนน Micron MCD-30 
W. (ขนาดกำลังไฟ 30 วัตต์) 
จำนวน 80 ชุด ๆ ละ 5,600 
บาท ประกอบด้วย 
-ชุดแผงหลอด แอลอีดี(LED 
Module) จำนวน 1 แผง 
-ขนาดโคมประมาณ  
กว้าง  310    มิลลิเมตร 
ยาว   475    มิลลิเมตร 
หนา  112    มิลลเิมตร 
น้ำหนักประมาณ 4.3 กิโลกรมั 
2.ตู้ควบคมุระบบไฟ จำนวน  
7 ตู้ๆละ 10,000  บาท  
(รายละเอียดตามที่ อบต.กำหนด) 

518,000 หมู่ที่ 2 
บ้านกำแพง 

กองช่าง            
 
 

 กันยายน 
2569 

 
 

รวม 518,000 - 1 - - - - - - - - - - - -  
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2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
    2.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการส่งเสริมและสนับสนุนการสร้างงานสร้างอาชีพแบบยั่งยืนให้กับประชาชนในท้องถิ่น 
          (1) แผนงานสร้างความเข็มแข็งของชุมชน 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 ดำเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ฝึกอบรมเชิง 
ปฏิบัติการ   
การพัฒนา
ผลิตภณัฑ์จาก
วัสดุธรรมชาต ิ

จ่ายในการดำเนินโครงการ
ฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ   
การพัฒนาผลิตภณัฑ์จากวสัดุ
ธรรมชาติ เช่น ค่าใช้จ่ายเกีย่วกับ
การใช้และการตกแต่งสถานท่ี
ฝึกอบรม ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและ
ปิดการฝึกอบรม 
 

40,000 อบต. 
กะลุวอ 

กองสวัสดิการ
สังคม 

            มกราคม 
2569 

2. ฝึกอบรมและ
ส่งเสริมอาชีพ
ให้แก่ผู้พิการ 

จ่ายในการดำเนินโครงการ
ฝึกอบรมและส่งเสริมอาชีพให้แก่
ผู้พิการ เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับ
การใช้และการตกแต่งสถานท่ี
ฝึกอบรม ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและ
ปิดการฝึกอบรม 
 

40,000 อบต. 
กะลุวอ 

กองสวัสดิการ
สังคม 

            มีนาคม 
2569 

3. ส่งเสริมอาชีพใน
ชุมชน 

จ่ายในการดำเนินโครงการ
ส่งเสริมอาชีพในชุมชน เช่น 
ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการ
ตกแต่งสถานท่ีฝึกอบรม 
ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิดการ
ฝึกอบรม 

50,000 อบต. 
กะลุวอ 

กองสวัสดิการ
สังคม 

            เมษายน 
2569 

รวม 130,000 - 1 - - - - - - - - - - - -  
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2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
    2.2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการส่งเสริมงานด้านสังคมสงเคราะห์และสวัสดิการชุมชนแก่ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม 
          (1) แผนงานงบกลาง 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 ดำเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. สนับสนุนการสร้าง
หลักประกันรายได้
แก่ผู้สูงอาย ุ

จ่ายเบี้ยยังชีพผูสู้งอายุตาม
หลักประกันรายได้ให้แก่
ผู้สูงอายุ ประกอบด้วย 
(1) อาย6ุ0-69 ปี  
จำนวน 655 คน 
(2) อาย7ุ0-79 ปี  
จำนวน 347 คน 
(3) อาย8ุ0-89 ปี  
จำนวน 139 คน 
(4) อายุ 90 ปีขึ้นไป  
จำนวน 27 คน 
รวม 1,168 คน 

10,044,000 อบต.กะลุวอ กองสวัสดิการ
สังคม 

           
 
 

 ทุกเดือน
หรือ 

12 เดือน 

2. สนับสนุนการทาง
สังคมให้แก ่
ผู้พิการหรือทุพพล
ภาพ 

จ่ายเบี้ยยังชีพความพิการให้กับ
ผู้พิการเป็นการสนับสนุนการ
ทางสังคมให้แก ่
ผู้พิการหรือทุพพลภาพ 
ประกอบด้วย 
(1) อาย ุ1-20 ปี  
จำนวน 50 คน 
(2) อายุ 21-91 ปีขึ้นไป 
จำนวน  290 คน 
รวม 340 คน 

3,871,200 อบต.กะลุวอ กองสวัสดิการ
สังคม 

           
 
 

 ทุกเดือน
หรือ 

12 เดือน 
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2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
    2.2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการส่งเสริมงานด้านสังคมสงเคราะห์และสวัสดิการชุมชนแก่ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม 
          (1) แผนงานงบกลาง 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 ดำเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

3. สนับสนุนการ
สงเคราะห์เบี้ย 
ยังชีพผู้ป่วยเอดส ์
 

จ่ายเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์  
เป็นค่าช่วยเหลือผู้ป่วยเอดส์  
จำนวน 3 คน 
 

18,000 อบต.กะลุวอ กองสวัสดิการ
สังคม 

            ทุกเดือน
หรือ 

12 เดือน 

4. สนับสนุนเงิน
สมทบเข้ากองทุน
หลักประกัน
สุขภาพระดับ
ท้องถิ่นหรือพ้ืนท่ี 
(สปสช.) 
 

จ่ายเป็นเป็นเงินสมทบกองทุน
หลักประกันสุขภาพในระดับ
ท้องถิ่น 

280,000 อบต.กะลุวอ สำนักงานปลัด             ธันวาคม 
2568 

รวม 14,213,200 - 2 - - - - - - - - - - - -  
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2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
    2.2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการส่งเสริมงานด้านสังคมสงเคราะห์และสวัสดิการชุมชนแก่ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม 
          (1) แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 ดำเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เตรียมความพร้อม
สู่วัยผูสู้งอายุอย่าง
มีคุณค่า 
 

จ่ายในการจัดทำโครงการ
เตรียมความพร้อมสู่วัยผู้สูงอายุ
อย่างมีคุณค่า 
 

40,000 อบต.กะลุวอ กองสวัสดิการ
สังคม 

            เมษายน 
2569 

2. ฝึกอบรมและ
พัฒนาศักยภาพ
ผู้สูงอาย ุ
 

จ่ายในการจัดทำโครงการ
ฝึกอบรมและพัฒนาศักยภาพ
ผู้สูงอาย ุ
 

300,000 อบต.กะลุวอ กองสวัสดิการ
สังคม 

            เมษายน 
2569 

รวม 340,000 - 1 - - - - - - - - - - - -  
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2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
    2.3 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการส่งเสริมการศึกษาทั้งใน นอกระบบ และตามอัธยาศัย โดยสนับสนุนให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
          (1) แผนงานการศึกษา 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 ดำเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. สนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการ
บริหาร
สถานศึกษา 

จ่ายในการจัดทำโครงการ
สนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษาให้แก ่
1.ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
บ้านกูแบสาลอ 
2.ศูนย์อบรมเด็กก่อนเกณฑ์
ประจำมสัยดิรูแตบาต ู
(รอตันบาตู) 
รายละเอียดดังนี ้
1.อาหารกลางวัน  
เป็นเงิน 643,860 บาท 
2.ค่าจดัการเรียนการสอน 
(รายหัว)สำหรับเด็กอายุ 2-5 ปี 
เป็นเงิน  148,920  บาท 
3.ค่าหนังสือเรียนสำหรบัเด็ก 
อายุ 3-5 ปี 
เป็นเงิน  6,000  บาท 
4.ค่าอุปกรณ์การเรียนสำหรับ
เด็กอายุ 3-5 ปี 
เป็นเงิน  8,700  บาท 
 

834,330 -ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กบ้าน
กูแบสาลอ 
-ศูนย์อบรม
เด็กก่อน
เกณฑ์
ประจำ
มัสยดิรูแต
บาต ู
(รอตันบาตู) 
 

กองการศึกษา            
 
 

 ทุกเดือน
หรือ 

12 เดือน 
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2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
    2.3 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการส่งเสริมการศึกษาทั้งใน นอกระบบ และตามอัธยาศัย โดยสนับสนุนให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
          (1) แผนงานการศึกษา 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 ดำเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

  5.ค่าเครื่องแบบนักเรียน 
สำหรับเด็กอายุ 3-5 ปี 
เป็นเงิน  9,750  บาท 
6.ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรยีน 
สำหรับเด็กอายุ 3-5 ปี 
เป็นเงิน  17,100  บาท 
 

                

2. อาหารเสริม(นม) -จ่ายเป็นค่าจดัซื้ออาหาร  
เสรมิ(นม)ให้แก่นักเรียนในสังกัด
สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน(สพฐ)
จำนวน 6 โรงเรยีน  
จำนวน 260 วัน ประกอบด้วย 
1.โรงเรียนบ้านยาบ ี
2.โรงเรียนวัดกำแพง 
3.โรงเรียนบ้านกาแนะ 
4.โรงเรียนบ้านกูแบสาลอ 
5.โรงเรียนบ้านโคกศิลา 
6.โรงเรียนบ้านไร่พญา 
เป็นเงิน 2,311,569 บาท 
 

2,484,608 -โรงเรียนใน
สังกัด
สำนักงาน
คณะกรรมการ
การศึกษาข้ัน
พื้นฐาน(สพฐ) 
จำนวน 6 
โรงเรียนและ 
ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กใน
สังกัด อบต.
กะลุวอ  
จำนวน 2 
ศูนย์  
 

กองการศึกษา             ทุกเดือน
หรือ 

12 เดือน 
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2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
    2.3 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการส่งเสริมการศึกษาทั้งใน นอกระบบ และตามอัธยาศัย โดยสนับสนุนให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
          (1) แผนงานการศึกษา 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 ดำเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

  -จ่ายเป็นค่าจดัซื้ออาหาร  
เสรมิ(นม)ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ในสังกัด อบต.กะลุวอ  
จำนวน 2 ศูนย์  
1.ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กกูแบ
สาลอ 
2.ศนูย์อบรมเด็กก่อนเกณฑ์
ประจำมสัยดิรูแตบาต ู
(รอตันบาตู) 
เป็นเงิน 163,039 บาท 

                

3. เงินอุดหนุน
อาหารกลางวัน 

จ่ายเป็นเงินอุดหนุนอาหาร
กลางวันให้แก่โรงเรียนสังกัด
สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน(สพฐ.)ใน
พื้นที่ตำบลกะลุวอ เป็นเวลา 
200 วัน  

4,787,000 โรงเรียนใน
สังกัด
สำนักงาน
คณะกรรมการ
การศึกษาข้ัน
พื้นฐาน(สพฐ) 
จำนวน 
6 โรงเรยีน 

กองการศึกษา             ทุกเดือน
หรือ 

12 เดือน 
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 2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
     2.3 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการส่งเสริมการศึกษาทั้งใน นอกระบบ และตามอัธยาศัย โดยสนับสนุนให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
          (1) แผนงานการศึกษา 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 ดำเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

4. ส่งเสริมการเรียน
การสอนอัลกรุอาน 

จ่ายในการดำเนินโครงการ
ส่งเสริมการเรียนการสอน 
อัลกุรอาน เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับ
การใช้และการตกแต่งสถานท่ี
ฝึกอบรม ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและ
ปิดการฝึกอบรม 
 

120,000 ครอบคลมุ
ทุกพื้นที่ใน
เขตตำบล
กะลุวอ 

กองการศึกษา             สิงหาคม 
2569 

5. ฝึกอบรม 
อัลกุรอาน
(หลักสูตรกีรออาตี) 

จ่ายในการดำเนินโครงการ
ฝึกอบรมอลักุรอาน(หลักสูตรกีรอ
อาตี) เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการ
ใช้และการตกแต่งสถานท่ี
ฝึกอบรม ค่าวัสดุเครื่องเขียน
อุปกรณ์  
ค่าประกาศนยีบัตร  
ค่ายถ่ายเอกสาร ค่าพิมพ์เอกสาร
สำหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม 
 

40,000 อบต. 
กะลุวอ 

กองการศึกษา            
 
 

 สิงหาคม 
2569 

รวม 8,265,938 - 1 - - - - - - - - - - - -  
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2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
    2.3 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการส่งเสริมการศึกษาทั้งใน นอกระบบ และตามอัธยาศัย โดยสนับสนุนให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
          (1) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 ดำเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ส่งเสริมโรงเรียน
ผู้สูงอายุตำบล 
กะลุวอ 

จ่ายในการดำเนินโครงการส่งเสรมิ
โรงเรียนผู้สูงอาย ุ
ตำบลกะลุวอเช่น ค่าใช้จ่าย
เกี่ยวกับการใช้และการตกแต่ง 
สถานท่ีฝึกอบรม ค่าใช้จ่ายในพิธี
เปิดและปิดการฝึกอบรม 

40,000 ศูนย์การ
เรียนรูต้ำบล 

กะลุวอ 

กองสวัสดิการ
สังคม 

           
 
 

 กรกฎาคม 
2569 

 

รวม 40,000 - 1 - - - - - - - - - - - -  
 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
    ๒.๔ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการสนับสนุนการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 

- ไม่มีโครงการ - 
 
 
 
 
 
 
 
 



25 
 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
    2.5 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการส่งเสริมด้านการออกกำลังกาย การกีฬา และนันทนาการ 
         (1) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 ดำเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. กีฬานักเรียนศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนิน
โครงการกีฬานักเรียนศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 
 

10,000 อบต. 
กะลุวอ 

กองการศึกษา            
 
 

 มีนาคม 
2569 

 

2. จัดงานมหกรรม
วิชาการและกีฬา
สัมพันธ์ 

จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนิน
โครงการจดังานมหกรรมวิชาการ
และกีฬาสัมพันธ์ เช่น 
ค่าตอบแทนวิทยากร 
ค่าเงิน รางวัล ค่าจัดหาวัสดุ
อุปกรณ์เกี่ยวข้อง ค่าอาหารและ
เครื่องดื่ม ค่าใช้จ่ายกับสถานที่
และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จำเป็นและ
เกี่ยวข้อง ฯลฯ 

150,000 อบต. 
กะลุวอ 

กองการศึกษา             เมษายน 
2569 

3. จัดการแข่งขัน
กีฬาต้าน 
ยาเสพตดิ 

จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนิน
โครงการจดัการแข่งขันกีฬาต้าน 
ยาเสพตดิ เช่น ค่าจัดหาวสัดุ
อุปกรณ์ที่เกี่ยวข้อง ค่าอาหารและ
เครื่องดื่ม ค่าใช้จ่ายกับสถานที่ ค่า
สมนาคณุกรรมการตัดสิน ค่าเงิน
รางวัล การแข่งขันและ ค่าใช้จ่าย
อื่นๆที่จำเป็นและเกี่ยวข้อง ฯลฯ 
 

400,000 อบต. 
กะลุวอ 

กองการศึกษา             เมษายน 
2569 
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2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
    2.5 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการส่งเสริมด้านการออกกำลังกาย การกีฬา และนันทนาการ 
         (1) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 ดำเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

4. ก่อสร้างลานกีฬา 
อบต.กะลุวอ 
 

โครงการก่อสร้างลานกีฬา อบต.
กะลุวอขนาด  
กว้าง 23.40 เมตร 
ยาว 40.20 เมตร 
หนา 0.15 เมตร 

947,000 อบต. 
กะลุวอ 

กองการศึกษา             กันยายน 
2569 

5. โครงการแข่งขัน
กีฬากลุ่มตำบล 
กะลุวอ 
 

อุดหนุนโครงการแข่งขันกีฬากลุม่
ตำบลกะลุวอ 

50,000 โรงเรียน 
โคกศิลา 

กองการศึกษา             สิงหาคม 
2569 

รวม 1,557,000 - 1 - - - - - - - - - - - -  
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2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
    2.6 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการส่งเสริมสุขภาพ ควบคุมและป้องกันโรค รักษาฟื้นฟูสมรรถภาพ และพัฒนาระบบบริการสาธารณสุข 
         (1) แผนงานสาธารณสุข 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 ดำเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ฝึกอบรมการ
ปฏิบัติการฉุกเฉิน
เบื้องต้น FR 

จ่ายในการจัดทำโครงการ
ฝึกอบรมการปฏิบตัิการฉุกเฉิน
เบื้องต้น FR 

20,000 อบต. 
กะลุวอ 

 

สำนักปลดั             กรกฎาคม 
2569 

 
2. สัตว์ปลอดโรค 

คนปลอดภยั 
โรคพิษสุนัขบ้า  

จ่ายในการจัดทำโครงการสัตว์
ปลอดโรค คนปลอดภัย 
โรคพิษสุนัขบ้า 
 

25,000 ครอบคลมุ
ทุกพื้นที่ของ

อบต. 
กะลุวอ 

สำนักปลดั            
 
 

 กรกฎาคม 
2569 

 

รวม 45,000 - 1 - - - - - - - - - - - -  
 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
    2.7 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
         (1) แผนงานการศึกษา 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 ดำเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. วันเด็กแห่งชาต ิ จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนิน
โครงการวันเด็กแห่งชาต ิ
 

150,000 อบต. 
กะลุวอ 

 

กองการศึกษา            
 
 

 มกราคม 
2569 

 
รวม 150,000 - 1 - - - - - - - - - - - -  
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3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 
   ๓.๑ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาส่งเสริมให้ความรู้ ความเข้าใจ แก่ประชาชน เกี่ยวกับการเมืองการปกครองระบอบประชาธิปไตย 
 - ไม่มีโครงการ - 
 
3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 
   3.2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาศักยภาพของท้องถิ่นในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยตลอดจนการรักษาความสงบเรียบร้อยในท้องถิ่น 
        (1) แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 ดำเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ฝึกอบรม
อาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพล
เรือน(อปพร.) 

จ่ายในการดำเนินโครงการ
ฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภยั
ฝ่ายพลเรือน(อปพร.) เช่น 
ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการ
ตกแต่งสถานท่ีฝึกอบรม ค่าใช้จ่าย
ในพิธีเปิดและปดิการฝึกอบรม 
 

100,000 อบต. 
กะลุวอ 

สำนักปลดั            
 
 

 กุมภาพันธ ์
2569 

 

รวม 100,000 - 1 - - - - - - - - - - - -  
 
3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 
   ๓.๓ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนให้มีส่วนร่วมในการรักษาความสงบเรียบร้อยในท้องถิ่น 
 - ไม่มีโครงการ - 
 
3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 
   ๓.๔ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาส่งเสริมให้ผู้นำศาสนาเข้ามามีบทบาทเพื่อเพิ่มศักยภาพในการแก้ปัญหาความม่ันคง 
 - ไม่มีโครงการ- 
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๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรม และการท่องเที่ยว 
    ๔.๑ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาส่งเสริมการตลาด การค้า การลงทุนในท้องถิ่น และเมืองชายแดน  
 - ไม่มีโครงการ – 
 
๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรม และการท่องเที่ยว 
    ๔.๒ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาส่งเสริมระบบเศรษฐกิจชุมชน และผลิตภัณฑ์ในท้องถิ่น 
 - ไม่มีโครงการ – 
 
๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรม และการท่องเที่ยว 
    ๔.๓ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาส่งเสริมการค้าออนไลน์ผ่านดิจิทัลแพลตฟอร์ม 
 - ไม่มีโครงการ – 
 
๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรม และการท่องเที่ยว 
    ๔.๔ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาส่งเสริมให้ประชาชนยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
 - ไม่มีโครงการ – 
 
๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรม และการท่องเที่ยว 
    ๔.๕ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาส่งเสริมโครงการตามแนวพระราชดำริ  
 - ไม่มีโครงการ – 
 
๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรม และการท่องเที่ยว 
    4.6 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาพัฒนาส่งเสริมการท่องเที่ยวและแหล่งท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 
 - ไม่มีโครงการ - 
 



30 
 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
    ๕.๑ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาอนุรักษ์และฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 - ไม่มีโครงการ – 
 
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
    5.2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการส่งเสริม สนับสนุนให้ประชาชนในชุมชนมีจิตสำนึกในการร่วมกันอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
         (1) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 ดำเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. อาสาสมัคร
ท้องถิ่นรักษ์โลก
(อถล.) 

จ่ายเห็นค่าดำเนินโครงการ
อาสาสมัครท้องถิ่นรักษ์โลก(อถล.) 
เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และ
การตกแต่งสถานท่ีฝึกอบรม 
ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิดการ
ฝึกอบรม 
 

300,000 อบต. 
กะลุวอ 

สำนักปลดั            
 
 

 กันยายน 
2569 

 

รวม 300,000 - 1 - - - - - - - - - - - -  

 
 
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
    ๕.๓ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาปรับปรุงภูมิทัศน์ในชุมชนและเมือง 
 - ไม่มีโครงการ – 
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5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
    5.4 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการจัดทำระบบกำจัดขยะและสิ่งปฏิกูลตลอดจนระบบบำบัดน้ำเสีย 
 - ไม่มีโครงการ – 
 
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
    ๕.๕ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาส่งเสริมและสนับสนุนการใช้พลังงานทดแทน 
 - ไม่มีโครงการ – 
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6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
   6.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการส่งเสริมการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู สืบทอดจารีตประเพณี ศิลปวัฒนธรรม 
         (1) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 ดำเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ประเพณีบุญ 
เดือนห้า 

จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนิน
โครงการประเพณีบุญเดือนห้า 
เช่น ค่าจัดหาวัสดุอุปกรณ์ที่
เกี่ยวข้อง ค่าอาหาร ค่าเครื่องดื่ม 
ค่าใช้จ่ายสถานท่ี ค่าสมนาคณุ 
กรรมการตัดสิน ค่าเงินรางวัลการ
แข่งขันและค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จำเป็น
และเกี่ยวข้อง ฯลฯ 
 

25,000 หมู่ที่ 2 
บ้านกำแพง 

กองการศึกษา            
 
 

 พฤษภาคม 
2569 

 

2. ประเพณีวันลอย
กระทง 

จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนิน
โครงการประเพณีวันลอยกระทง 
เช่น ค่าจัดหาวัสดุอุปกรณ์ที่
เกี่ยวข้อง ค่าอาหาร ค่าเครื่องดื่ม 
ค่าใช้จ่ายสถานท่ี ค่าสมนาคณุ 
กรรมการตัดสิน ค่าเงินรางวัลการ
แข่งขันและค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จำเป็น
และเกี่ยวข้อง ฯลฯ 
 

40,000 หมู่ที่ 2 
บ้านกำแพง 

และ 
หมู่ที่ 5 

บ้านจาเราะ 
สะโต 

กองการศึกษา            
 
 

 พฤศจิกายน 
2568 
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6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
   6.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการส่งเสริมการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู สืบทอดจารีตประเพณี ศิลปวัฒนธรรม 
         (1) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 ดำเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

3. รอมฎอนสมัพันธ์ จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนิน
โครงการรอมฎอนสัมพันธ์ 
เช่น ค่าจัดหาวัสดุอุปกรณ์ที่
เกี่ยวข้อง ค่าอาหาร ค่าเครื่องดื่ม 
ค่าใช้จ่ายสถานท่ี ค่าสมนาคณุ 
กรรมการตัดสิน ค่าเงินรางวัลการ
แข่งขันและค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จำเป็น
และเกี่ยวข้อง ฯลฯ 
 

200,000 มัสยดิในเขต
พื้นที่ตำบล

กะลุวอ 

กองการศึกษา            
 
 

 เมษายน 
2569 

 

4. ส่งเสริมกิจกรรม
เข้าพรรษา 

จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนิน
โครงการส่งเสริมกิจกรรม
เข้าพรรษา เช่น ค่าจัดหาวัสดุ
อุปกรณ์ที่เกี่ยวข้อง ค่าอาหาร  
ค่าเครื่องดื่ม คา่ใช้จ่ายสถานท่ี  
ค่าสมนาคณุ กรรมการตัดสิน  
ค่าเงินรางวัลการแข่งขันและ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จำเป็นและ
เกี่ยวข้อง ฯลฯ 
 
 
 

20,000 หมู่ที่ 2 
บ้านกำแพง 

และ 
หมู่ที่ 5 

บ้านจาเราะ 
สะโต 

กองการศึกษา            
 
 

 สิงหาคม 
2569 
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6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
   6.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการส่งเสริมการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู สืบทอดจารีตประเพณี ศิลปวัฒนธรรม 
      (1) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 ดำเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

5. สนับสนุน
ประเพณีลากพระ
หรือชักพระ 

จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนิน
โครงการสนับสนุนประเพณลีาก
พระหรือชักพร เช่น ค่าจัดหาวสัดุ
อุปกรณ์ที่เกี่ยวข้อง ค่าอาหาร  
ค่าเครื่องดื่ม คา่ใช้จ่ายสถานท่ี  
ค่าสมนาคณุ กรรมการตัดสิน  
ค่าเงินรางวัลการแข่งขันและ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จำเป็นและ
เกี่ยวข้อง ฯลฯ 
 

20,000 หมู่ที่ 2 
บ้านกำแพง 
 

กองการศึกษา            
 
 

 ตุลาคม 
2568 

 

6. อาซูรอสัมพันธ ์ จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนิน
โครงการอาซรูอสัมพันธ์ 
 เช่น ค่าจัดหาวัสดุอุปกรณ์ที่
เกี่ยวข้อง ค่าอาหาร  
ค่าเครื่องดื่ม คา่ใช้จ่ายสถานท่ี  
ค่าสมนาคณุ กรรมการตัดสิน  
ค่าเงินรางวัลการแข่งขันและ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จำเป็นและ
เกี่ยวข้อง ฯลฯ 

30,000 มัสยดิในเขต
พื้นที่ตำบล

กะลุวอ 

กองการศึกษา            
 
 

 กรกฎาคม 
2569 
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   6.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการส่งเสริมการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู สืบทอดจารีตประเพณี ศิลปวัฒนธรรม 
      (1) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 ดำเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

7. อุดหนุนโครงการ
สืบสานและ
ประชาสมัพันธ์
วัฒนธรรม
ประเพณีท้องถิ่น
ของอำเภอเมือง
นราธิวาส 

จ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แกส่ภา
วัฒนธรรมอำเภอเมืองนราธิวาส
ในการจัดทำโครงการสืบสานและ
ประชาสมัพันธ์วัฒนธรรม
ประเพณีท้องถิ่นของอำเภอเมือง
นราธิวาส ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569 
 

50,000 สภา
วัฒนธรรม
อำเภอเมือง
นราธิวาส 

กองการศึกษา             กันยายน 
2569 

 

รวม 385,000 - 1 - - - - - - - - - - - -  
 
 
6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
    ๖.๒ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาส่งเสริมและสนับสนุนภูมิปัญญาท้องถิ่นและปูชนียบุคคล 
 - ไม่มีโครงการ – 

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
    ๖.๓ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาเสริมสร้างและทำนุบำรุงศาสนา ตลอดจนศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น 
 - ไม่มีโครงการ – 

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
    ๖.๔ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาส่งเสริมและสนับสนุนการอนุรักษ์โบราณวัตถุและโบราณสถานในท้องถิ่น 
 - ไม่มีโครงการ - 
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6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
    6.5 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ของเด็ก เยาวชนและประชาชน 
          (1) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 ดำเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. อบรมคุณธรรม
จริยธรรม 

จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนิน
โครงการอบรมคณุธรรมจรยิธรรม 
เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และ
การตกแต่งสถานท่ีฝึกอบรม 
ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิดการ
ฝึกอบรม ค่าวัสดุเครื่องเขียนและ
อุปกรณ์ ค่าประกาศนียบตัร  
ค่าถ่ายเอกสาร ค่าพิมพ์เอกสาร 
ค่าหนังสือสำหรับผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรม 

50,000 อบต. 
กะลุวอ 

กองการศึกษา            
 
 

 กันยายน 
2569 

 

รวม 50,000 -  1    - - - - - - - - - - - -  
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7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
    7.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาความรู้ความสามารถและคุณธรรมจริยธรรมแก่บุคลากรในองค์กร 
          (1) แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 ดำเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ฝึกอบรมพัฒนา
ศักยภาพบุคลากร 
 

ค่าใช้จ่ายในการจดัทำโครงการ
ฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพ
บุคลากร 
 

300,000 อบต.กะลุวอ สำนักปลดั            
 
 

 สิงหาคม 
2569 

 

2. ฝึกอบรมทัศนศึกษา 
ดูงาน อบต.กะลุวอ 

ค่าใช้จ่ายในการจดัทำโครงการ
ฝึกอบรมทัศนศึกษา 
ดูงาน อบต.กะลุวอ 

100,000 อบต.กะลุวอ สำนักปลดั            
 
 

 มีนาคม
2569 

 
รวม 400,000 - 1 - - - - - - - - - - - - - 

 
7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
    7.2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาปรับปรุงจัดหาเครื่องมือ เครื่องใช้ ตลอดจนสถานที่ในการปฏิบัติงาน 
         (1) แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 ดำเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ศูนย์ปฏิบัติการร่วม
ในการช่วยเหลือ
ประชาชน  
ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขต
อำเภอเมือง จังหวัด
นราธิวาส 

จ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่
องค์การบริหารส่วนตำบล โคก
เคียนในการจัดทำโครงการศูนย์
ปฏิบัติการร่วมในการชว่ยเหลือ
ประชาชน ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขตอำเภอเมือง 
จังหวัดนราธิวาส 

40,000 อบต.โคกเคยีน สำนักปลดั 
 
 
 
 
 

 

           
 
 

 ทุกเดือน
หรือ 

12 เดือน 
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7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
    7.2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาปรับปรุงจัดหาเครื่องมือ เครื่องใช้ ตลอดจนสถานที่ในการปฏิบัติงาน 
         (1) แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 ดำเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

2. เพิ่มประสิทธิภาพ         
การจัดเก็บภาษ ี

ค่าใช้จ่ายในการดำเนิน
โครงการเพิม่ประสิทธิภาพ
การจัดเก็บภาษีที่ดินและ    
สิ่งปลูกสร้างภาษีป้าย 
 

5,000 อบต.กะลุวอ กองคลัง            
 
 

 มิถุนายน 
2569 

 

รวม 45,000 - 2 - - - - - - - - - - - - - 
 
 
7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
    7.3 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาปรับปรุงระบบบริหารจัดการองค์กรตามหลักธรรมาภิบาล 
 - ไม่มีโครงการ - 

7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
    7.4 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาปรับปรุงและสร้างระบบการให้บริการที่ทันสมัย รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ 
 - ไม่มีโครงการ - 

7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
    7.5 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการส่งเสริมและสร้างทัศนคติที่ดีต่อการปฏิบัติงานเพื่อการบริการประชาชน 
 - ไม่มีโครงการ – 
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7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
    ๗.๖ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาพัฒนาส่งเสริมระบบการประชาสัมพันธ์และเผยแพร่การดำเนินงานขององค์กร  
 - ไม่มีโครงการ - 
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บัญชีครุภัณฑ์/งบประมาณ 
แผนการดำเนนิงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖9 

องค์การบริหารส่วนตำบลกะลุวอ  อำเภอเมือง  จังหวัดนราธิวาส 

 
 
 
 

ที ่ ครุภัณฑ์ 
 

รายละเอียดของครุภัณฑ์ 
 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่ 
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ ต.

ค.
 

พ.
ย.

 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.
พ.

 
มี.

ค.
 

เม
.ย

. 
พ.

ค.
 

มิ.
ย.

 
ก.

ค.
 

ส.
ค.

 
ก.

ย.
 

1. สำนักงาน 
 

จัดซื้อพัดลมติดต้ังผนังอาคาร
อเนกประสงค์ ขนาด 24 นิ้ว 
จำนวน 14 ตัวๆ ละ 3,000  
บาท 

42,000 อบต.กะลุวอ สำนักปลัด             ธันวาคม 
2568 

 

2. ยานพาหนะและ
ขนส่ง 

จัดซื้อรถประจำตำแหน่งนายก
องค์การบริหารส่วนตำบลกะลุ
วอขนาดเครื่องยนต์สูงสุดไม่เกิน
2,400 ซีซี  จำนวน 1  คัน 

1,282,000 อบต.กะลุวอ สำนักปลัด             ธันวาคม 
2568 

 

3. ครุภัณฑ์อ่ืน 1.จัดซื้อเต็นท์ ขนาดกว้าง 4 เมตร 
ยาว 8 เมตร สูง 2 เมตร 
จำนวน 2 หลัง 
2.จัดซื้อเต็นท์ ขนาดกว้าง 3 เมตร 
ยาว 3 เมตร สูง 2 เมตร 
จำนวน 2 หลัง 

70,000 อบต.กะลุวอ กองการศึกษา             ธันวาคม 
2568 

 

แบบ ผด. 02/1 
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ที ่ ครุภัณฑ์ 
 

รายละเอียดของครุภัณฑ์ 
 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่ 
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ ต.

ค.
 

พ.
ย.

 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.
พ.

 
มี.

ค.
 

เม
.ย

. 
พ.

ค.
 

มิ.
ย.

 
ก.

ค.
 

ส.
ค.

 
ก.

ย.
 

4. ยานพาหนะและ
ขนส่ง 

จัดซื้อรถบรรทุก(ดีเซล) 
ขนาด 1 ตัน ขับเคลื่อน 4 ล้อ 
แบบดับเบิล้แค็บ 
จำนวน 1 คัน 

1,172,000 อบต.กะลุวอ สำนักปลัด             ธันวาคม 
2568 

 

รวม 4  ครุภัณฑ์ - 2,566,000 - - - - - - - - - - - - - -  



 
 

 

ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลกะลุวอ   
เรื่อง  ใช้แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖9 

*************************** 

ตามที่องค์การบริหารส่วนตำบลกะลุวอ  อำเภอเมืองนราธิวาส  จังหวัดนราธิวาส  มีประกาศลงวันที่ 
23 เดือนกันยายน พ.ศ. 2568 เรื่อง ใช้ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 นั้น 

เพ่ือประโยชน์ของประชาชนในการจัดทำบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะให้การพัฒนาบรรลุ
ตามวิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้ องค์การบริหารส่วนตำบลกะลุวอ  จึงได้จัดทำแผนการดำเนินงาน ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 โดยเป็นไปตามความในข้อ 4 “แผนการดำเนินงาน” ข้อ 10 (3) ข้อ 11 ข้อ 26 
และข้อ 27 วรรคหนึ่ง แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลกะลุวอได้
พิจารณาร่างแผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 และมีมติให้ความเห็นชอบร่างแผนการ
ดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลกะลุวอ  เพ่ือใช้เป็นเครื่องมือสำคัญในการบริหารงานของนายก
องค์การบริหารส่วนตำบลกะลุวอควบคุมการดำเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสม  มีประสิทธิภาพและเป็นไป
ตามวิธีการงบประมาณรายจ่ายที่ได้กำหนดไว้เรียบร้อยแล้ว 

องค์การบริหารส่วนตำบลกะลุวอ  จึงประกาศใช้แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ                        
พ.ศ. 2569 ที่นายกองค์การบริหารส่วนตำบลกะลุวอได้เห็นชอบแล้ว  เพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน 
โครงการและกิจกรรมการพัฒนาท้องถิ่นที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลกะลุวอ
ใช้เป็นแนวทางในการดำเนินงานในปีงบประมาณพ.ศ. 2569 ขององค์การบริหารส่วนตำบลกะลุวอมีความ
ชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น ลดความซ้ำซ้อนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการการทำงานกับ
หน่วยงานและจำแนกรายละเอียดต่าง ๆ ของแผนงาน โครงการพัฒนา กิจกรรม งานต่าง ๆรวมถึงครุภัณฑ์หรือ
วัสดุที่จัดทำบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะในแผนการดำเนินงาน รายละเอียดปรากฏตามท้าย
ประกาศนี ้    

 

ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่  17  ตุลาคม  พ.ศ. 2568 
 

ประกาศ  ณ  วันที่  17  ตุลาคม  พ.ศ. 2568 
 
 
 

    (ลงชื่อ)            
   (นายมหูามะอาสมี  เจะเตะ)   

                                               นายกองค์การบริหารส่วนตำบลกะลุวอ  
 




